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  РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ                                              
     АДМИНИСТРАЦИЯ 

УГЛЕРОДОВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ   

КРАСНОСУЛИНСКИЙ РАЙОН                                                       

                              РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
                                                               РАСПОРЯЖЕНИЕ
31.05.2023 г.
                                                     №  23                                           п. Углеродовский

Об объявлении конкурса на включение в кадровый резерв и резерв управленческих кадров для замещения должности муниципальной службы администрации  Углеродовского городского поселения

         В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;  Областным законом от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области»; Положением о работе с муниципальным резервом управленческих кадров, утвержденного  постановлением  администрации  Углеродовского городского поселения  от 25.05.2023 № 22, руководствуясь Уставом  Муниципального образования «Углеродовское городское поселение»-

1.  Объявить конкурс на формирование кадрового резерва и резерва управленческих кадров в администрации Углеродовкого  городского поселения.

2. Утвердить перечень должностей муниципальной службы, по которым формируется резерв управленческих кадров администрации  Углеродовского городского поселения, согласно Приложению № 1.

3. Установить срок проведения конкурса 07 июля 2023 года в 15 часов 30 минут.

4. Контроль за исполнением распоряжения   оставляю за собой.
Глава Администрации 

Углеродовского городского поселения                                     В.В. Глушков

Приложение № 1 

к распоряжению администрации  

Углеродовского городского поселения
 от 30.05.2023 № 23 
ПЕРЕЧЕНЬ

должностей муниципальной службы на включение в кадровый резерв и резерв управленческих кадров администрации  Углеродовского городского поселения
	1. Ведущие должности муниципальной службы:

	Начальник  сектора  экономики и финансов 

	2. Старшие должности муниципальной службы:

	Ведущий специалист, главный  бухгалтер 

	3. Младшие должности муниципальной службы:

	Специалист  (по  благоустройству)

	 Специалист 1 категории (по земельным и имущественным отношениям);

	 Специалист 1 категории (по правовой и кадровой политике, архивной работе);

	 Специалист 1 категории
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